
EINSTEIGEN UND DURCHSTARTEN!

Sie haben gerade erfolgreich Ihren Schulabschluss absolviert und planen nun Ihren Berufsstart?
Ein Einstieg bei der PSA Bank Deutschland GmbH eröffnet Ihnen alle Möglichkeiten: 

 

 

 

 

Das sollten Sie mitbringen: Neben einem (Fach-)Abitur sollten Sie in jedem Fall über Organisationsgeschick und
 Kommunikationsstärke verfügen. Der Umgang mit moderner Technik macht Ihnen ebenso Spaß wie die Arbeit im Team.
Wenn Sie  darüber hinaus noch Offenheit, Lernbereitschaft und Zuverlässigkeit mitbringen, sind Sie genau das Talent,
das wir suchen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post oder Email an personal-de@psa-finance.com. 
Erste Fragen beantwortet Ihnen Frau Tanja Bletzinger gerne unter: 06102 / 302-233

Ausbildung ab August 2020
Kaufmann*Kauffrau für Büromanagement 

        Werden Sie zum Allrounder im Office-Bereich. Dank der ausgewogenen Mischung aus Theorie und Praxis ent -
wickeln Sie sich im Laufe Ihrer Ausbildung zum Experten für vielfältige Bürotätigkeiten und versierten Ansprech -
partner für Kollegen und Partner.

        Sammeln Sie vielfältige Erfahrungen. In 2,5 Jahren bereiten wir Sie optimal auf Ihre späteren Aufgaben vor – und
die sind bei der PSA Bank enorm vielfältig. Sie lernen während Ihrer Ausbildung die unterschiedlichsten Bereiche
 unseres Geschäfts kennen: u. a. Finanz- und Rechnungswesen, Kunden-Service-Center und Personalmanagement.

        Willkommen im Team – von Anfang an! In allen Bereichen, die Sie bei uns durchlaufen, können Sie sich im Tages-
geschäft einbringen und auch zunehmend eigenständig interessante Aufgaben übernehmen. Nette, erfahrene
 Kollegen geben ihr Wissen  gerne an Sie weiter und unterstützen Sie von Anfang an bei jedem Ihrer Schritte.

        Wir haben Ihnen viel zu bieten:  Eine spannende Ausbildung und tolle Perspektiven für Ihre Zukunft sind das A&O.
Dazu gehören bei uns auch eine intensive Betreuung während der Ausbildung sowie Vorbereitungskurse für Ihre Prü-
fungen. Zusätzlich können Sie sich auf eine attraktive Ausbildungsvergütung und weitere Leistungen freuen, wie z. B.
vermögenswirksame Leistungen, Restaurantschecks, KFZ-Mitarbeiterleasing, Gleitzeit, und eine zusätzliche Alters-
vorsorge, an der wir uns als Arbeitgeber beteiligen.

Die PSA Bank Deutschland GmbH mit Sitz in Neu-Isenburg ist ein Unternehmen der Groupe PSA –  
des zweitgrößten Automobilherstellers Europas. Seit 1973 steht die PSA Bank Deutschland GmbH den
 Marken Peugeot, Citroën und DS als zuverlässiger und leistungsstarker Finanzpartner zur Seite. Unser
Produktportfolio beinhaltet zahlreiche Finanzierungs-, Leasing-, Versicherungs- und Servicedienstleis -
 tungen. Um den wachsenden Bedürfnissen unserer Firmenkunden nach uneingeschränkter Mobilität zu
entsprechen, bietet unsere Marke Free2Move Lease maßgeschneiderte Leasingprodukte an. Seit 2014 
ergänzt der Geschäftsbereich PSA Direktbank die Produktpalette zusätzlich um Fest- und Tagesgeldkonten.
Neben unseren Produkten und Dienstleistungen sind es unsere qualifizierten Mitarbeiter, die mit umfassen-
dem Know-how, einer ausgeprägten Risikokultur und einem hohen Grad an Serviceorientierung nachhaltig
zum Unternehmenserfolg beitragen.

 

 
 

 

PSA Bank Deutschland GmbH
Personalabteilung . Siemensstraße 10 . 63263 Neu-Isenburg
personal-de@psa-finance.com . www.psa-bank-deutschland.de
Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.

https://media-bpfweb.mpsa.com/file/56/4/information-an-ma-und-bewerber-pbd.13564.pdf

